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「仕事」と「生活」の調和を実現するための環境作りを推

進し、心身ともに健康的で豊かな職場環境の構築を目

指します。

平成30年2月9日

株式会社エヌエフエー

在宅での勤務ができるように、制度を整えます。

年次有給休暇の取得促進も含め、休暇を取得しやすい

風土を作ります。

在宅勤務制度を導入し運用します。

記念日休暇を導入し運用します。

目 標
働き方の改善

休み方の改善

取 組 内 容
働き方の改善

休み方の改善


